(omamomaucass,. | POLITICA PER LA QUALITA E POL 0 Rev.1
_ L’ AMBIENTE

e TA - BT R [P T Pax o7 o8
- b paancteericTI gt com -

Pag. di

L'impegno della direzione & volto affinché in azienda vengano compresi ed attuati i seguenti principi
ambientali:
1. legislazione ambientale
la societa si impegna ad operare nel pieno rispetto della legislazione ambientale vigente e
pertinente all’attivita svolta.
2. tutela e miglioramento dell’ambiente
la societa si & impegnata a sviluppare e produrre opportune procedure per l'individuazione e la
minimizzazione degli impatti ambientali negativi derivanti dalle proprie attivita, ivi compreso |l
disagio arrecato alla popolazione residente nelle aree limitrofe all'area di intervento. Si impegna
a ridurre al minimo, ove possibile, emissioni nell'atmosfera, nel suolo o nelle acque. Si impegna
ad addestrare il proprio personale affinché possa comprendere a fondo le politiche ambientali e
migliorare le prestazioni professionali in relazione a tutti i problemi di carattere ambientale.
3. corretta analisi dei siti
la societa si impegna ad effettuare una corretta analisi dei siti prima dell'inizio dei lavori. Tale
analisi sara basilare per prevenire le possibilita di inquinamento, riducendo i rischi di provocare
danni ambientali.
4. riduzione e smaltimento rifiuti
la societa si impegna ad operare in modo da rendere minimo il volume dei propri rifiuti e a seguire

in modo coerente tutto cid che la normativa di pertinenza impone.
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5. uso intelligente delle risorse

la societa si impegna a compiere ogni sforzo possibile per impiegare in modo responsabile e
sicuro le fonti di energia necessarie allo svolgimento delle proprie attivita e per migliorare il
rendimento e la conservazione dell’energia. Inoltre si impegna ad applicare sui cantieri delle
tecnologie “pulite” dotandosi delle migliori tecnologie disponibili sul mercato in relazione a quanto

economicamente praticabile dall'impresa.
6. riduzione dei rischi

la societa si impegna in modo tale da ridurre al minimo i rischi per I'ambiente , la salute e la
sicurezza, anche tramite I'addestramento dei propri dipendenti ed il miglioramento dei processi e
delle procedure di gestione. Si impegna a incoraggiare i dipendenti a riferire dell'esistenza di

condizioni che costituiscano un pericolo per 'ambiente, la salute, la sicurezza.
7. rapporti con I'esterno

la societa si impegna a fornire ai cittadini, ove richiesto, informazioni per meglio comprendere
limpatto ambientale (sia esso positivo sia negativo) delle proprie attivita. Si impegna ad
individuare ed adottare opportuni strumenti per esercitare una influenza sui comportamenti e sulle
prestazioni ambientali dei subappaltatori e dei fornitori.
In particolare tale politica oltre ad essere affissa nei luoghi di lavoro & presente sul sito aziendale in
modo da poter essere visibile a chiunque delle parti interessate. Con la volonta di assicurare il
proprio tenace impegno, la direzione chiede a tutti un contributo di collaborazione per la piena
attuazione dei principi citati, attuazione che rappresentera un miglioramento qualitativo per tutto il
personale.

Potenza, i 07/01/2019




